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Expérience teambuilding

La parenthèse 

ice-breakers 

La parenthèse 

stratégique
La parenthèse 

créative

Se retrouver  

cercle dates anniversaire  

marguerite

constellation  

mazinga

selfies dessinés

Cultiver le 

dynamisme 

d’équipe

toile d’araignée  

canal  

gymkhana

Imaginer  & présenter

drapeaux

teamselfies

slogan d’équipe

affiche sketchnote

Se détendre

wellness express

la pause smiley

chute de confiance

La parenthèse 

tonique

Réfléchir & 

résoudre

carré magique  

verre de schweppes

tour

rectangles fous

Jeux et ateliers accessibles à tous . Option grands groupes : animation déléguée

La parenthèse 

facilitation

Echanger, avancer

réseau social en 

papier, smarties, 

speed boat

La parenthèse 

bien-être

Des  parenthèses  énergisantes  à  mélanger  selon  vos  envies

= 

Olympiade de 

jeux d’équipes
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1h30 à 4h (à choix)

5 à 12 participants / équipe

Debriefing 

après chaque jeu

Atelier final et scores



Ice-breakers

d’inclusion

(tous ensemble)

Nathalie BenoiT

Franck S. 

Lucie M.

Le cercle des dates anniversaire

Tous ensemble, les participants forment un

cercle chronologique en fonction de leur

jour et mois d’anniversaire. Attention, une

difficulté non négligeable : il est interdit de

parler !

La marguerite

Placés en binômes, les participants forment

les pétales d’une marguerite. Ils s’interviewent

mutuellement avant de se décaler et de

rencontrer un nouveau partenaire.

Pour entrer dans le programme, se mettre à l’aise et faciliter les interactions en toute convivialité

Les selfies dessinés

Sur une petite carte, chacun se présente avec un

petit dessin et un petit slogan : mettre en avant un

de ses atouts, spécificités ou passions ! Et au final,

un joli panneau visuel souvenir !

Et …  La constellation, Mazinga, le bâton d’hélium, 

le meuble suédois etc. 

Parenthèse 

tonique

Parenthèse 

stratégique

Le canal

Assurer la continuité

d’un canal à l’aide de

gouttières à placer

en aval le plus

rapidement possible,

chrono oblige !

Synchronisation,

rapidité et maîtrise !

La toile  d’araignée

Traverser une toile

d’araignée sans toucher les

cordes empoisonnées.

Une case utilisée = une

case condamnée alors on

planifie, et on se porte

pour les cases du haut !

Le carré magique

Construire un carré

magique à partir d’une

corde de montagne,

avec tous les

membres de l’équipe

à l’intérieur : tel est le

nouveau défi à réaliser,

mais sans parler et

avec les yeux bandés !

Et aussi … la tour, 

les rectangles fous etc. 

Expérience teambuilding suite

Des  parenthèses  énergisantes  à  mélanger  selon  vos  envies

Chaque atelier a un thème précis : coordination, planification, conduite de projet, stratégie, délégation  etc.

Le verre de Schweppes

Un dispositif de cordes et élastiques pour déplacer un verre de

boisson pétillante d’une zone à une autre avec les yeux bandés ! 3



Expérience teambuilding suite

La parenthèse 

bien-être

Wellness express

Petit stretching pour relâcher les 

muscles, libérer les tensions et se 

sentir bien.

Le réseau social en papier

Valorisation des atouts de chacun et des liens avec les 

autres. Discussion (renforcement du sentiment 

d’appartenance).

Les smarties

A tour de rôle, chacun s’exprime sur soi, ses envies, ses 

projets,  ses expériences, ses réussites en fonction de la 

couleur de ses smarties. (une question par couleur).

Et aussi…

la pause smiley, chute de confiance, petits mots dans le dos.

Et aussi…

speed boat, élixir 

professionnel,  blason, 

challenge 

Marshmallow.

La parenthèse 

créative

Expérience teambuilding

A partir d’une heure.

De 5 à 300 participants.

Animation déléguée pour 

les grands groupes.

Les drapeaux d’équipe

Valoriser l’équipe et mettre en 

avant ses forces, ses résolutions 

et ses projets grâce avec 

quelques mots et des dessins sur 

une guirlande de drapeaux.

Les teamselfies

L’affiche  sketchnote (visuel souvenir)

L’équipe fait une synthèse de son vécu , de ses points 

forts sous une forme créative et drôle avec quelques 

mots et messages clés et des dessins ou croquis.

La parenthèse 

facilitation

L’équipe se met en scène avec 

originalité et humour. Les équipes 

profitent des selfies de tous lors de 

la vidéoprojection finale. 

Des  parenthèses  énergisantes  à  mélanger  selon  vos  envies

Et aussi : Le slogan ou le show d’équipe, la mascotte etc. 4



Yellow games

Les icebreakers Yellow Games® pour des réunions, des formations et des brainstormings plus fun et efficaces !

Vous organisez prochainement une réunion, un 

séminaire et vous souhaitez prévoir un moment 

de convivialité et de participation ?

Un tableau blanc, des post-it virtuels, du pep’s et convivialité

Avec les Yellow Games®, profitez d’une 

solution facile, accessible, agile et efficace pour 

atteindre à coup sûr vos objectifs.

. Jeux icebreaker (30 jeux à choix) à l’écran (météo 

intérieure, photolangage,  quiz, speed boat …)

. 15 mn à 1h30

. Sur la plateforme collaborative Yellow®

. Participation via les smartphones ou écrans tactiles.
Yellow games

Ateliers de facilitation sur demande 

(ex. Speed boat, le blason)  

Durée : 1h à 1h30 à 4h.www.getyellow.io/events

Des  idées à semer, à cultiver et à partager avec
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1h30 à 4h (à choix)

De 5 à 80 participants

http://www.getyellow.io/events


Partez sur les pas de Fileas Fogg pour un tour du monde en 80 jours, et pas un jour de 

plus ! Retrouvez sa route, arrêter vous aux escales les plus judicieuses !

Rallye escape game " Tour du monde "

« Je vous avertis, chers explorateurs, il faudra suivre la cadence car 

l’équipe aura 1h30 pour fouiller le domaine, sortir victorieux des 

défis digitaux et non-digitaux proposés et découvrir les indices 

indispensables qui lui permettront de trouver la « clé » pour finir 

avec panache ce programme.

Un voyage énigmatique qui stimule la coopération et l’ingéniosité

Hâtez-vous, le compte à rebours va démarrer !

Je ne peux que vous conseiller de jouer la carte de la 

coopération à fond pour déjouer les pièges du parcours !

Vous vous en doutez : ce voyage ne sera pas de tout repos et 

bien des dangers se dresseront sur votre route … N’allez pas 

croire que cette longue balade est une promenade de santé. 

Il vous faudra globe-trotters, rester sur vos gardes et nourrir un 

esprit vif !

Bienvenus à Londres, en ce fameux 2 octobre 1872 … 

Alternative (avec supplément)

Création d’un rallye 100% sur 

mesure personnalisé à l’entreprise 

ou au lieu du séminaire ou autre 

thème.
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1h30 ou +

Equipes de 5 à 

8 participants

Scores , coffre à 

ouvrir, teamselfies

2 smartphones 

(personnels ou 

professionnels) par 

équipe

Collaboration, persévérance et ingéniosité … 

C’est ainsi que vous arriverez à gagner !

Et n’oubliez pas : 20 000 livres sont en jeu ! »



Escale 

olfactive

- - - - - - 

 odeurs et 

senteurs

Escale auditive

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Des sons  posent question

Le voyage des 5 sens

Un périple qui vous amènera à interroger et à jouer avec vos sens 

5 escales 

pour un road-trip chaleureux et divertissant 

Organisation du voyage :

. Les touristes sont répartis en petites équipes

. L’animateur-guide leur remet leur carnet de voyage 

sur lequel le capitaine d’équipe notera les réponses.

Escale visuelle

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

les énigmes visuelles

Organisation du voyage (suite) :

. Deux jeux en introduction : le cercle 

des dates anniversaire, la marguerite 

et/ou les selfies dessinés des 

voyageurs

Ateliers d’arrivée : 

. Les drapeaux tibétains. 

Faire voler les souvenirs 

d’exploration à tout vent.  

. Mini- carnet de voyage.

. Enchainement des ateliers 

(intérieur – extérieur).
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Être accompagnés et encouragés par des collègues

L’animation déléguée

100% cohésion d’équipe

Cette version 100% teambuilding offre l’opportunité de se transformer en animateur-coach, en sortant du cadre, en 

s’entrainant à l’accompagnement dans un contexte différent. Valorisant & inspirant forcément ! Possible pour chaque 

programme.

Brochet Teambuilding élargie le champ des possibles en proposant cette spécificité : offrir la possibilité aux 

participants d’être accompagnés par quelques collègues volontaires (pas de statut ou de poste particulier au sein 

de l’entreprise).

Supervision

Formation

Animateur & participant

Opportunités

Alternative peu chronophage : envoi d’un coach-

book, coaching téléphonique en amont, petit 

rappel le jour J.

Implication des collaborateurs sous une forme 

innovante et instructive (opportunité de 

perfectionnement dans la co-construction du rallye 

ou dans l’animation).

Attribution

Chaque co-animateur est spécialisé sur un seul atelier.

L’animateur expert  est présent durant tout le 

programme aux côtés des co-animateurs.

Les co-animateurs participent aux ice-breakers et 

rejoignent une équipe pour l’atelier final de créativité 

(ou rotation des animateurs à mi-programme).

Budget

Réduction des coûts pour l’entreprise cliente 

(un seul animateur expert présent le jour J).

Vécu

Cette alternative est très appréciée des participants 

et des animateurs eux-mêmes.
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Contact

+33 (0)6 20 35 22 31

a.brochet@brochet-teambuilding.com

Alexandra Brochet
+33 (0)6 59 72 72 02

g.brochet@brochet-teambuilding.com

Guillaume Brochet

Page Facebook Brochet-Teambuilding

https://www.linkedin.com/company/brochet-teambuilding/

https://twitter.com/brochetcoaching

Brochet Teambuilding : programmes  présentés ou création de programmes sur mesure
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